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Inleiding 
Onderstaande maatregelen ('wat gaan wij daarvoor doen') van de doelenboom Begroting 2022 zijn in 
de Voorjaarsnota 2022 en de Najaarsnota 2022 op 'groen' (gerealiseerd) of 'rood' (niet gerealiseerd en 
worden niet gerealiseerd)' gezet en tonen wij daarom niet nogmaals in de programma's.  

Wat willen wij bereiken? 

Programma 2 - TV2.1/TV 2.5 Alle modaliteiten in balans 

Wat hebben wij gedaan? 
BG22 | Uitbreiden route buurtbus 
 
Het IJsselland ziekenhuis opnemen in de route van de buurtbus. 
 
Portefeuillehouder 

1. Van Woudenberg 
Stand van Zaken 
Met 3 buurtbussen zijn sinds 10 januari 2022 alle Capelse wijken met elkaar verbonden en zijn de 
routes ook aangesloten op de Koperwiek, het IJsselland ziekenhuis en het Alexandrium in Rotterdam. 
Binnen het monitoringsprogramma Meten = Weten houden we de voortgang jaarlijks bij en indien 
nodig wordt de route aangepast.  
 
Kwaliteit (indicator) 

 
 
BG22 | Meten = Weten 
 
Om de pijlers uit het Programma Mobiliteit te kunnen toetsen, starten we in 2022 met het telplan 
Meten = Weten. Daarin meten we de verschillende modaliteiten. 
 
Portefeuillehouder 

1. Van Woudenberg 
Stand van Zaken 
In het najaar van 2021 hebben we de eerste Capelle-brede meting gedaan van autoverkeer en 
fietsverkeer op de meest strategische locaties. Dit wil zeggen dat de gereden snelheden en 
hoeveelheden verkeer op de doorstromingswegen en gebiedsontsluitingswegen zijn gemeten. In 
september 2022 hebben we een meer uitgebreide meting uitgevoerd; hier zijn naast de 
doorstromende wegen ook een aantal erftoegangswegen gemeten om ook op een fijnmaziger niveau 
te meten. 
Ook hebben we de Capelle-brede parkeermeting uitgevoerd. Voorheen werd de parkeerbezetting 
uitsluitend in de nachten gemeten, maar deze is bij de P&R's, bedrijventerreinen en winkelcentra 
uitgebreid met overdag-metingen.  
Daarnaast houden we het gebruik van het OV in Capelle bij en blijven we nauw betrokken in de 
regionale werkgroepen Verkeersmodellen in samenwerking met de MRDH en onze buurgemeenten. 
 
Kwaliteit (indicator) 
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Wat willen wij bereiken? 

Programma 3 - TV 3.1 Versterken en verbeteren van kantoor-, bedrijfs- en winkellocaties 

Wat hebben wij gedaan? 
BG22 | Next Economy Bedrijventerreinen 
 
Aansluiten bij het programma Next Economy Bedrijventerreinen van de MRDH. Dit ten behoeve van 
de ontwikkeling van toekomstbestendige en circulaire bedrijventerreinen. 
 
Portefeuillehouder 

1. Faassen 
Stand van Zaken 
In mei 2022 is door de bestuurscommissie Economisch Vestigingsklimaat van de MRDH een 
projectbijdrage toegekend van €16.500 uit het potje Next Economy Bedrijventerreinen aan de 
gemeente voor de vergroening en verzonning van Capelle West. Dit wordt meegenomen in het 
gebiedsinrichtingsplan van Capelle West. 
 
Kwaliteit (indicator) 

 
 

Wat willen wij bereiken? 

Programma 3 - TV3.1 Voortzetten van de goede relatie met ondernemers 

Wat hebben wij gedaan? 
BG22 | Ondernemersprijs 
 
Onderzoeken in welke vorm de ondernemersprijs terug kan komen. 
 
Portefeuillehouder 

1. Faassen 
Stand van Zaken 
We hebben het initiatief van de Ondernemersprijs voorgelegd aan de markt. Vanuit de markt is er 
helaas geen animo om de Ondernemersprijs te organiseren. Capelse bedrijven doen ook mee aan de 
Rotterdamse ondernemersprijs. We blijven alert op andere manieren om onze ondernemers in het 
zonnetje te zetten. 
 
Kwaliteit (indicator) 

 
 
BG22 | Kennissessie circulaire economie 
 
Het organiseren van kennissessies op het gebied van circulaire economie ten behoeve van het 
bedrijfsleven. 
 
Portefeuillehouder 
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1. Faassen 
Stand van Zaken 
In oktober 2022 is in de Week van de Duurzaamheid, samen met het Economisch Netwerk Capelle 
(ENC), een symposium georganiseerd om ondernemers bekend te maken met de energietransitie en 
circulaire economie. Daarnaast is er altijd blijvende aandacht voor dit onderwerp tijdens de bezoeken 
van de accountmanagers bedrijven bij de Capelse ondernemers. 
 
Kwaliteit (indicator) 

 
 
BG22 | Green Businessclubs 
 
Het faciliteren in het oprichten van een GBC Fascinatio. In de toekomst blijven we betrokken op 
duurzame beleidsterreinen als mobiliteit, circulariteit e.d. 
 
Portefeuillehouder 

1. Faassen 
Stand van Zaken 
In december 2021 is de stichting Green Business Club Fascinatio formeel opgericht. Het bestuur 
bestaat uit leden van verschillende bedrijven op Fascinatio. De GBC richt zich momenteel op het 
formeren van een programmaraad, de werving van een programmamanager en het opzetten van 
projectgroepen. Deze zullen zich richten op kansrijke duurzaamheidsprojecten in het gebied 
Fascinatio. De bij de bedrijven in Fascinatio geïnventariseerde thema’s zijn: Mobiliteit, Circulariteit, 
Vergroening en Energie. Rol van de gemeente in de toekomst is gericht op kennisdeling op 
voornoemde thema’s. Een verkennend gesprek tussen bestuursleden en wethouder Economische 
Zaken heeft plaatsgevonden in januari 2022. 
 
Kwaliteit (indicator) 

 
 

Wat willen wij bereiken? 

Programma 6A - TV 6.1 Capelse kinderen en jongeren krijgen voldoende kansen om zich te 
ontwikkelen en mee te doen in de samenleving 

Wat hebben wij gedaan? 
BG22 | Ontwikkeling KinderLab in Oostgaarde 
 
Uitvoering van een locatie-onderzoek voor de ontwikkeling van een KinderLab in Oostgaarde.  
 
Portefeuillehouder 

1. Hartnagel 
Stand van Zaken 
In 2022 is in samenwerking met Stichting Welzijn Capelle en basisschool de Ontdekrijk de 
mogelijkheden voor het openen van een KinderLab in Oostgaarde verkend. Naar verwachting wordt in 
schooljaar 2022/2023 in Oostgaarde in de Ontdekrijk een KinderLab geopend.  
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Kwaliteit (indicator) 

 
 

Wat willen wij bereiken? 

Programma 6A - TV6.1 Capelse kinderen en jongeren groeien veilig op 

Wat hebben wij gedaan? 
BG22 | Preventie jeugdcriminaliteit en probleemgedrag 
 
Het versterken van de 12- aanpak en preventieve interventies. 
 
Portefeuillehouder 

1. Hartnagel 
Stand van Zaken 
Samen met de (veiligheid)partners en het onderwijs werken wij aan versterking van de 12-min aanpak. 
De signalen van 12-min veiligheidsproblematiek worden opgepikt en gedeeld tijdens de wijkinzet en 
overleggen van de stadsmarinier jeugd met de verschillende partners. In maart 2022 is de pilot 
ImpactSquad gestart wat zich als preventief traject richt op een jonge risico-groep van 24 leerlingen 
van groep 8 en eerste klas voortgezet onderwijs. In het basisonderwijs groep 8 is in 2022 het project 
Politiekids in een nieuwe vorm van start gegaan, waarin leerlingen kennis maken met de taken en 
actuele uitdagingen van brandweer, handhaving en de politie. Daarnaast zijn alle voorbereidingen 
getroffen en wijkagenten opgeleid om het Educatief Programma Jongeren (EPJO) op enkele 
basisscholen in kwetsbare wijken aan te bieden. EPJO richt zich op misdaadpreventie waarbij de 
jongeren geconfronteerd worden met de gevolgen van verkeerd gedrag en de goede keuzes leren 
maken. Voor versterking van de 12-min aanpak is in september 2021 ook het CJG als proef gestart 
met de erkende gedragsinterventie Alles Kidzz  voor kinderen uit de bovenbouw van de 
basisschool,  die een verhoogde mate van externaliserend probleemgedrag laten zien. Twee jeugd- 
en gezinscoaches van het CJG zijn getraind in de methodiek en vanuit diverse basisscholen in 
kwetsbare wijken zijn leerlingen met dit traject gestart.  
 
Kwaliteit (indicator) 

 
 

Wat willen wij bereiken? 

Programma 6B - TV6.5 Iedere Capellenaar werkt en/of participeert naar vermogen 

Wat hebben wij gedaan? 
BG22 | Uitvoeren Wet inburgering 2021 
 
We zorgen ervoor dat we, met ingang van de nieuwe Wet inburgering 2021, iedere inburgeraar een zo 
passend mogelijk inburgeringstraject kunnen bieden. 
 
Portefeuillehouder 

1. Wilson 
Stand van Zaken 
Op 1 januari 2022 is de nieuwe Wet inburgering in werking getreden. Via deze wet is de gemeente 
verantwoordelijk voor de begeleiding en ondersteuning van de inburgeringsplichtigen. Het Rijk stelt 
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hiervoor middelen beschikbaar via de circulaires van het gemeentefonds (algemene uitkering) en via 
een Specifieke Uitkering (SPUK) Inburgering. De uitkering wordt na afloop van het uitvoeringsjaar 
definitief vastgesteld op basis van de werkelijk gerealiseerde aantallen asielstatushouders en gezins- 
en overige migranten die inburgeringsplichtig zijn onder de nieuwe wet. 
De uitvoering van de Wet Inburgering is bij stichting Welzijn Capelle belegd, waarbij nauw wordt 
samengewerkt met de GR IJsselgemeenten. Uitvoering vindt plaats binnen de kaders van het 
Actieplan Veranderopgave Inburgering 2020-2022 (348648).  
 
Kwaliteit (indicator) 

 
 

Wat willen wij bereiken? 

Programma 7 - TV7.4 Inzetten op energiebesparing 

Wat hebben wij gedaan? 
BG22 | Inzetten op energiebesparing 
 
Capellenaren, VvE’s, bedrijven, maatschappelijke organisaties en woningcorporaties informeren en 
activeren om maatregelen te nemen zodat we eind 2022 5% energie hebben bespaard ten opzichte 
van 2015. 
 
Portefeuillehouder 

1. Geissler 
Stand van Zaken 
We voeren de Energiecampagnes Wonen, VvE's en Bedrijven uit. We besteden extra aandacht aan 
het thema energiearmoede.  Met de RREW actie (Regeling Reductie Energiegebruik Woningen) delen 
we onder andere 5.000 energieboxen uit aan huurders. Vanwege de hoge energieprijzen merken we 
dat er meer belangstelling is voor alle activiteiten. Het energiegebruik lag in 2019 7,2% lager ten 
opzichte van 2015. Actuelere data is helaas nog niet beschikbaar.   
 
Kwaliteit (indicator) 

 
 

Wat willen wij bereiken? 

Programma 8 - TV8.1 Voorbereid zijn op de invoering van de Omgevingswet op 1 juli 2022 

Wat hebben wij gedaan? 
BG22 | Opstellen plan van aanpak Omgevingsplan Capelle 
 
In de transitieperiode moet onze gemeente het tijdelijk Omgevingsplan transformeren naar het 
definitieve Omgevingsplan. In het plan van aanpak worden de uitgangspunten hiervoor vastgelegd. De 
bevindingen uit de pilot (afgerond 2021) gebruiken we hiervoor als input. 
 
Portefeuillehouder 

1. Faassen 
Stand van Zaken 
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Het plan van aanpak Omgevingsplan is in het eerste kwartaal 2022 opgesteld. De basis hiervoor is 
gelegd in de pilot Omgevingsplan die eind 2021 is afgerond. In het plan van aanpak worden de 
uitgangspunten voor de transitieperiode van het tijdelijk Omgevingsplan naar het definitief 
Omgevingsplan beschreven. Het is erop gericht de 'winkel open te houden' wanneer de 
Omgevingswet in werking treedt. 
 
Kwaliteit (indicator) 

 
 

Wat willen wij bereiken? 

Programma 8 - TV8.3 Consolideren, spreiden en vernieuwing van de sociale woningcorporatie 
huurwoningenvoorraad 

Wat hebben wij gedaan? 
BG22 | Consolideren sociale huurwoningenvoorraad 
 
Het consolideren van de omvang van de sociale huurwoningenvoorraad van de woningcorporaties 
(huurprijs < € 711,-, prijspeil 2018). 
 
Portefeuillehouder 

1. Geissler 
Stand van Zaken 
Het consolideren van de omvang van de sociale huurwoningenvoorraad van de woningcorporaties ( 
huurprijs < € 711,-, prijspeil 2018) heeft een aantal van 10.000 woningen in 2030. De laatste stand van 
zaken, volgens de Monitor Regioakkoord, is 10.772 woningen per 1 januari 2020.  
 
Kwaliteit (indicator) 

 
 


